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⼀、前⾔ 

   安庆旺旺⾷品有限公司根据新形势的要求，在推进企业的持续发展中，不

断深化物质⽂明和精神⽂明建设、不断加强公司的核⼼价值观建设，坚持履⾏

企业“诚信责任”、“环保责任”、“安全责任”等义务；积极促进社会就业，引导

员⼯践⾏社会主义核⼼价值体系，形成正确的世界观、⼈⽣观、价值观，规范

员⼯⽂明⾏为，不断提升公司精神⽂明建设整体素质，培育建设⼀⽀具有社会

公德、职业道德、家庭美德的员⼯⾼素质的员⼯队伍，⼒争为社会发展做出更

⼤地贡献。

⼆、 公司基本情况 

  安庆旺旺⾷品有限公司是旺旺集团在安庆投资建设的独资企业，也是落户

安庆时间较早、投资规模最⼤的台资企业。于2006年投资建设，⽬前有7个⽣

产车间、35条⽣产线，⽣产近百种规格产品，先后建成⾖果线、油炸线、⽶果

线、制罐线、⽜奶线及PET线。产品包括旺旺雪饼、旺旺仙贝、旺旺⾖果类、

旺旺油炸类、铁罐⽜奶、利乐包⽜奶、饮料等多种产品。2023年主要产品乳饮

料产能达11.13万吨，⼯业总产值达15.376亿元。 

  安庆旺旺⾷品有限公司位于安徽省安庆市龙眠⼭北路宜秀区⼤桥经济开发

区，是以⽣产及加⼯⽶果、休闲⾖果⾷品、乳饮、包材等产品于⼀体的专业化

⽣产加⼯企业。公司注册资本10000万美元，实际投资达29580万美元以上，占

地⾯积四百余亩，公司有员⼯800余⼈，各类技术⼈员、中⾼级职称等专业⼈
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员达100余⼈。本公司已通过⾷品⽣产许可证、ISO9001质量管理体系认证、

HACCP体系认证、FSSC22000⾷品安全管理体系、安全标准化3级等多项管理

体系及产品认证。 

 安庆旺旺⾷品有限公司经营范围包括⽣产和销售⾃产的膨化⾷品，炒货⾷

品及坚果制品（烘炒类、油炸类），糕点（烘烤类糕点），其他粮⾷加⼯品

“（⾕物粉类制成品），饮料（蛋⽩饮料类、果汁及蔬菜汁类、其他饮料

类），乳制品【液体乳（调制乳）】，预包装⾷品批发，⽣产和销售⾦属包装

容器，⾷品⽤塑料容器；⽇⽤化学产品制造（不含危险化学品）；⾷品添加剂、

⽶、⾯制品、⾷⽤油、糖、蛋、奶、调味品、茶叶、预包装⾷品（不含冷冻冷

藏⾷品⼚⾷品包装材料洗涤剂及消毒剂（不含危险化学品）、⽤于⾷品⽣产经

营的设备批发（凭经营资格经营的除外）货物或技术进出⼜。

  品质是提⾼企业经济效益最佳途径，公司建⽴了乳制品企业电⼦台帐及追

溯信息系统、SAP信息系统，实现了从原料采购、⽣产、产品检验、销售流向

的全⾯追溯，形成了⼀套完善的质量安全档案。

   安庆旺旺⾼度注重社会责任，为积极响应国家环保要求，建设了污⽔处理

站，⽇处理污⽔能⼒达 3600吨。污⽔处理实⾏在线实时监测，污⽔排放COD指

标为 300mg/L，达到安庆市城东污⽔处理⼚纳管标准。

  历年来，安庆旺旺⾷品有限公司受到了社会各界的认同,受到省、市、区各

级领导的重视和关怀，公司先后获得“纳税明星企业”、“模范纳税⼈”、“⾦融守

信企业”、“安庆企业50强”、“安徽省节⽔型企业”等多项荣誉称号和奖项，对安

庆市经济的迅速发展做出了重⼤贡献。

  公司以先进的管理模式，精湛的技术⼒量，⼀流的机械设备，服务于⼴⼤
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客户。我们以质量创新为⽣命,以⼈才管理为根本，以市场竞争促成长，本着质

量第⼀、信誉⾄上的原则，愿在平等互利的条件下，为社会各界朋友提供最优

质的服务。

  多年来，集团切实履⾏着社会责任，⼀直在做富有社会责任感的企业，把

共同利益⾼于⼀切作为企业精神，把发展经济和履⾏社会责任有机统⼀起来，

把承担相应的经济、环境和社会责任作为⾃觉⾏为，把企业社会责任作为提⾼

竞争⼒的基础，赢得了各级政府、⼴⼤消费者和社会各界的认可。

三、 劳动者权益 

1、员⼯教育

  安庆旺旺⾷品有限公司以“  团队健康发展，不断学习进步”  作为企业⽂化

和核⼼价值观。在林东荣总⼚长领导的带领下，以公正、包容、责任、诚信的

价值取向为指导，提升技术能⼒，发展运营能⼒，成为中国⽔性产品研发制造

⾏业的佼佼者。公司把扎实推进社会主义核⼼价值体系建设，深化开展精神⽂

明和物质⽂明建设⼯作落实在员⼯教育上。公司制定了员⼯⼿册，每年开展社

会公德、职业道德、⽂明素质教育，培育员⼯树⽴起正确的世界观、⼈⽣观、

价值观，引导员⼯争做社会⽂明公民和合格员⼯。委外教育培训聘请专家32

⼈，费⽤58810元，涵盖电⼯、焊⼯、安全管理员、职业健康管理员、叉车

证、利乐维修认证等。

2、劳动合同签订

  正式职⼯劳动合同签订率100%。凡我公司员⼯均在试⽤期评价合格后转

正，并与公司签订劳动合同，并到相关部门进⾏备案登记。
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3、安庆旺旺⾷品有限公司向社会公众承诺，不使⽤童⼯，也不安排未成年

⼯从事禁忌劳动。我们在⽤⼈⽅⾯的实际⼯作中均按上述承诺予以兑现，现公

司内⽆18岁以下从业⼈员。

4、安庆旺旺⾷品有限公司没有发⽣在招聘、薪酬、福利、晋升等⽅⾯出现

性别、种族、信仰、⽣理等⽅⾯的歧视情况。

5、⼯作时间

  安庆旺旺的员⼯⼯作时间，为 8：00-12：00，13：00-17：00⼋⼩时⼯作

制。另因⼯作需要延长⼯作时间的，严格按照国家法律法规⽀付相应的⼯资报

酬。

6、员⼯休息及休假制度

  安庆旺旺⾷品有限公司严格按照国家法律法规，制定并执⾏员⼯休息及休

假制度，员⼯享有法定节假⽇、双休⽇、带薪年休假、婚假、产假、育⼉假、

探亲假、丧假等假期。

  当员⼯因个⼈情况、或突发事件时，履⾏必要的⼿续，公司给予病假、事

假。

  当员⼯发⽣⼯伤，或国家依有关法律认定的⼯伤事故时，或者当员⼯按照

《职业病防治法规定》被诊断、鉴定为职业病时，公司按照国家或地⽅法律法

规的要求，及时申报、配合调查。保障员⼯权益不受伤害。

7、社会保障实施情况

  安庆旺旺⾷品有限公司为员⼯缴纳城镇五险⼀⾦，缴费⼈数覆盖全员。每

年企业按照安庆市社保部门规定调整社保缴费基数。

8、其他福利
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  安庆旺旺⾷品有限公司每天为全体员⼯提供丰盛的早餐和午餐（⼯作餐，

如有延时加班或夜班等情况，公司还提供晚餐或夜宵），餐标在5.2元左右；为

有需求的员⼯提供宿舍。逢重⼤节假⽇公司为员⼯发放节⽇礼品，特别是针对

⼥职⼯发放三⼋妇⼥节礼品。每年组织员⼯关怀活动，促进员⼯⾝⼼健康。

四、 职业健康 

  安庆旺旺⾷品有限公司⼀贯⾮常重视员⼯的⽣活质量的提⾼，并且更加重

视员⼯的职业健康，把保障员⼯的⾝体健康放在⼯作的⾸位。在注重改善⼯作

环境和配备相关设备、设施、防护⽤品的同时，为新⼊职员⼯免费安排⼀次⼊

职体检，每年为员⼯免费安排⼀次健康普查，该普查针对不同的岗位结合⾃⾝

⾏业特点，选择相应的检查项⽬。

  公司每年安排体检全年安排⼈员体检229⼈次，费⽤共计61505元（职业健

康体检162⼈，费⽤达10585元，⽼员⼯关怀体检46⼈，费⽤17320元），其中

包含国际知名体检机构的检查项⽬，也包括具有职业卫⽣体检资质的体检机构

的专业检查项⽬。⼒争做到最⼤限度的保障员⼯的⾝体健康，使员⼯⼯作开⼼、

⽣活幸福。

五、安全保护 

  安庆旺⾷品有限公司2023年安全⼯作将继续深⼊贯彻落实国家安全⽣产要

求，以“安全第⼀、预防为主、综合治理”的安全⽣产⽅针为指导，坚持“  安全

发展、系统管理、注重风险”的安全⽣产理念，陆续开展了安全⽣产标准化、

双重预防体系建设等。在安庆旺旺⾷品有限公司安全管理⼀体化平台下全⾯开
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展安全⽣产制度、机制和体制建设。

1）落实安全责任，完善安全管理体制

公司实⾏安全⽣产⼀把⼿责任制，层层落实安全责任，以完善安全管理体

制作为安全抓⼿，全⾯实施安全⽣产领导负责制。

2）加强安全监管，提升安全管理能⼒

⽣产现场指定专⼈负责安全管理⼯作，并安排⼈员到相关机构参加专业培

训，提⾼安全管理⼈员的⼯作技能。

3）危险品存放

公司对危险品存放有严格规范的制度，各部门按要求严格实⾏。针对关键

部门，进⾏培训和考核，发动全员进⾏危险源识别和风险认知，明确各岗位、

各班组、各车间的危险源控制重点，加强过程监控。

公司各相关部门按规定要求，加强对特种设备、危险化学品管理，以及⾼

风险作业的控制。

4）安全事故通报制度

《安庆旺旺⾷品有限公司职⼯伤亡事故管理制度》，明确规定：伤亡事故

的报告、统计、调查和处理⼯作应当按照实事求是和“四不放过（事故原因分

析不清不放过、事故责任者和群众没有受到教育不放过、没有采取防⽌事故再

次发⽣的预防措施不放过、事故责任者没有受到考核不放过）”的原则，及

时、准确地查清事故原因，查明事故性质和责任，总结事故教训，提出整改措

施，并对事故责任者提出处理意见。

  2023年，安庆旺旺⾷品有限公司未发⽣安全⽣产事故，有⼒保障了公司⽣

产运营⼯作的正常开展。
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六、环境保护 

   作为国内知名的⾷品企业，公司⼀直视环保为⼰任，把创建绿⾊⼯⼚作为

根本任务，努⼒追求企业的可持续绿⾊发展。公司于 2019年成⽴了绿⾊⼯⼚领

导⼩组和⼯作⼩组，全⾯启动绿⾊⼯⼚创建⼯作。⽬前已建⽴能源管理体系，

将能源资源管理纳⼊⽇常管理⼯作中。同时启动环境、职业健康安全管理体系

建设，不断完善环境保护制度，提升员⼯环保意识，创建和谐的社区环境。

2020年我司获批安徽省绿⾊⼯⼚，2021年获批安徽省节⽔型企业，安徽省

⽣态环境保护诚信企业。

   公司配有污⽔处理站，对⽣产污⽔进⾏处理，达标后排放到市政污⽔管⽹，

进⾏污⽔再处理。

公司每⽉、每季度委托第三⽅检测机构对我司废⽔、废⽓、⼚界噪声等环保

指标进⾏监测，通过监测结果来看，公司污染物排放指标均在国家标准范围内，

未有超标情况发⽣。

2023年公司在推动节能减碳⽅⾯重点开展了以下⼯作：

1、利⽤⼆次⽔提前与料液进⾏热量交换后，再与⾼温塔及⼯艺冰⽔降温，

达到提⾼⼆次⽔升温⽬的，减少⼆次⽔升温耗⽤的蒸汽，预计蒸汽节约量611.5

吨，减少碳排放106吨，年效益20.47万元/年。 

2、乳品⼚、⽶果⼀⼚蒸汽管道优化改善，原铁罐145后段、A3线、⽶果⼀

⼚油炸线，使⽤的蒸汽管道管径粗、管线长，蒸汽管损⼤；改善后管线减少、

管径减⼩，降低蒸汽管损，年节约1729吨，减少碳排放300.41吨，效益56.88万

元/年。

3、蒸汽主管道冷凝⽔回收优化，新增管道和阀门，将⼯⼚的3个分汽缸及
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乳品⼚、PET线、南北⼚新增、⽶果⼚蒸汽主管道的11个疏⽔系统外排的冷凝

⽔回收到现有的冷凝⽔管道上，回收到锅炉房，供锅炉给⽔，降低蒸汽成本。

依据2022年锅炉产汽量8.69万吨核算，冷凝⽔回收后年节约蒸汽成本98万元。

 4、实施休闲⼚区污⽔站⿎风机汰换改善，将污⽔处理设施曝⽓池原配套的

5台15KW罗茨风机替换成新型节能⾼效变频的1台45KW空⽓悬浮⿎风机。根据

测算⽆论是按每⽴⽅⽶风量耗电量计算还是按每度电产风量计算，节电率均达

到50%以上，依2023年污⽔处理量核算，年节约电能费⽤约14.9万元。

5、污⽔站原来采⽤带式压滤机，污泥含⽔率在85%以上，含⽔较⾼，增加

固废处理费⽤，现汰换改善采⽤板框式压滤机，污泥含⽔在60%以下，年减少

污泥量380吨，对环境保护有着重要的意义。

七、持续改善 

   2023年，安庆旺旺⾷品有限公司在劳动者权益、职业健康、劳动安全、环

境保护等诸多社会责任⽅⾯做了⼤量务实的、富有成效的⼯作，取得了⼀定成

绩，但社会责任履⾏状况与社会期望值仍存在较⼤差距，需进⼀步提⾼。

  为此，公司将在今后的经营管理中，进⼀步遵循⾃愿、公平、等价有偿、

诚实信⽤的原则，遵守社会公德、商业道德，接受政府和社会公众的监督，在

进⼀步追求经济效益、保护员⼯利益的同时，进⼀步积极保护职⼯的合法权益，

诚信对待供应商、客户和消费者，积极从事环境保护、社区建设等公益事业，

加强对员⼯社会责任的培训教育，尽企业应该尽到的社会责任，从⽽促进公司

本⾝与全社会的协调、和谐发展。

安庆旺旺⾷品有限公司
2024年 03⽉20⽇
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